
 
Offre d’emploi 

 
 

Responsable programmes 4-H à l’AJRQ 
 
Lieu de travail : de votre domicile et à l’occasion au bureau à Princeville 
Horaire : Temps partiel, variable selon les périodes de l’année 
Salaire : selon la structure salariale en vigueur (taux horaire) 
Entrée en fonction : août 2010 
Conditions : contrat d’un an (possibilité de renouvellement) 
 
Description de tâches : 
Sous l’autorité de la directrice générale de l’AJRQ; 

- Faire le lien entre 4-H Canada et l’AJRQ 
- Faire la promotion des différents programmes offerts par 4-H Canada auprès de 

nos membres 
- Assurer une participation à chacun des programmes 4-H 
- Faire la mise à jour de la section 4-H de notre site web 
- Préparer et assurer le suivi les demandes de subventions auprès de 4-H Canada 
- Représenter l’AJRQ aux différents événements et réunions de 4-H Canada 
- Développer des outils de travail pour nos membres en collaboration avec 4-H 

Canada 
 
Compétences et exigences d’embauche : 

- Posséder des connaissances du milieu agricole et rural 
- Connaître l’AJRQ et 4-H Canada  
- Bilinguisme requis (parlé et écrit) 
- Aimer relever des défis 
- Dynamique, autonome, bon sens de l’organisation 
- Aptitudes en communication et en rédaction 

 
Faire parvenir votre curriculum vitae par la poste ou par courriel au plus tard le 23 juillet 
2010. 
 

AJRQ  
A/s Comité de sélection 4-H 2010 

65, rang 3 Est, Princeville, Qc, G6L 4B9 
Courriel : info@ajrq.qc.ca 

 
Veuillez prendre note que seuls les candidats retenus seront contactés. 

mailto:ajrq@ivic.qc.ca

